MODUL III SWIETLICA MOIM ZDROWYM OTOCZENIEM

TRESCI/ZADANIA

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

PLANOWANE EFEKTY

1.0rganizacja atrakcyjnej i ciekawe;j
przestrzeni $wietlicowe;j

e tworzenie kacikOw zainteresowan

e wprowadzanie innowacyjnych form pracy
uwzgledniajacych mozliwosci
psychofizyczne uczniow

e zwigkszenie liczby zaje¢ ruchowych (w
formie zabawy) angazujacych uczniéw na
swietlicy

e wzbogacenie bazy dydaktycznej

e tworzenie alternatywnych miejsc dla
Swietlicy wspomaganych przez
wolontariuszy

uczen rozwija zainteresowania.

uczen korzysta z roznorodnych
aktywnosci.

uczen aktywnie spgdza czas.

uczen przebywa w mniej licznych grupach
nauczyciel prowadzi indywidualizacje
prac

2.Dbatos¢ o higienng i czysto$¢

e utrzymanie $wietlicy ora klas lekcyjnych i
innych pomieszczen szkolnych w nalezytym
porzadku i czystosci;

e systematyczne wietrzenie pomieszczen;

e zagospodarowanie czasu na przerwach
uczniom $wietlicowym niekorzystajagcym z
positkow

e (tworzenie kacikow ciszy i relaksu)

e ksztaltowanie wlasciwych nawykow
porzadkowych 1 higienicznych

uczen troszczy si¢ o stan gier i zabawek,
tad 1 porzadek

sprzata stanowisko pracy po skonczonych
zajeciach.

uczen rozumie potrzebe dbatosci o tad i
porzadek w $wietlicy szkolne;j

3. Kultura spozywania positkow

e ksztaltowanie nawyku odpowiedniego
postugiwania si¢ sztu¢cami , serwetkg

uczen wie jak prawidtowo postugiwac sie
sztu¢cami, serwetkg




pogadanki na temat kulturalnego
zachowania si¢ przy stole

konkurs

pomiar hatasu-

temat dot. zjawiska hatasu na lekcjach
biologii

uczen kulturalnie 1 w ciszy spozywa
posifki, stara si¢ zachowywac ciszej
podczas przerw.

uczen wie jakie sg skutki wptywu hatasu
na zdrowie cztowiek

4. Normy i zasady zgodnego funkcjonowania
W grupie

utworzenie Kodeksu Grupowego
zawarcie kontraktu, podpisanie kodeksu,
przestrzeganie zawartych w kodeksie
ustalen)

ustalenie konsekwencji nie przestrzegania
Kodeksu

stosowanie systemu nagrod: medale,
znaczki, usmieszki, dyplomy.

uznawanie wzajemnych praw do
uczestnictwa w zaje¢ciach, wspolne
rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
uzywanie form grzecznosciowych w
kontaktach z rowiesnikami 1 osobami
dorostymi,

dostarczanie wzorcow wilasciwego
zachowania si¢ (postawa nauczyciela,
postacie z literatury).

organizowanie wyj$¢ do miejsc
uzytecznos$ci publicznych, zwracanie uwagi
na kulturalne zachowanie

uczen zna i przestrzega zasad wspolzycia
z innymi , dazy do tagodzenia konfliktow:
nie zabiera innym zabawek, nie
przeszkadza w zabawie, szanuje wytwory
pracy innych

uczen kulturalnie odnosi si¢ do
nauczycieli 1 innych ucznidw; uzywa
Zwrotdw grzecznosciowych;

uczen potrafi kulturalnie zachowac sie

w trakcie powitan i pozegnan (dzien dobry
1 do widzenia)

uczen potrafi kulturalnie zachowac si¢

w miejscach publicznych (sklepie, kinie)




